PRITARTA
Palangos miesto savivaldybéstarybos
2022 m. kovo 10 d. sprendimu Nr. T2-44

PALANGOS LOPSELIO-DARZELIO ,GINTARELIS“
2021 METU VEIKLOS ATASKAITA

Igyvendinant Palangos lop3Selio-darZelio ,Gintarélis“ (toliau - Mokykla) 2021-2023 mety
strateginj ir metinj veiklos planus, buvo siekta dvieju uzdaviniy: uZtikrinti kokybiska ir
Siuolaikiskg Svietimo paslaugy teikima bei kurti $iuolaikinius reikalavimus atitinkanciag Mokyklos
aplinka.

2021 metais buvo ugdomi 173 vaikai nuo 1 iki 6 m. amZiaus. Suformuotos 10 grupiy, i§
ju 2 lopSelio grupés, 6 ikimokyklinio amZiaus grupés, 2 priesmokyklinio ugdymo grupés. Grupiy
darbo laikas - 10,5 val,, 1 prailginta grupé - 12,00 val.

Ugdytiniai (fiksuojant rugséjo 1 d. data):

Klasiy/grupiy skai¢ius Mokiniy/auklétiniy skaiius
2020-2021 2021-2022 2020-2021 2021-2022
10 10 168 173

Mokykloje dirbo 51 darbuotojas: 22 pedagoginiai darbuotojai (20,5 etatai) ir 29
nepedagoginiai darbuotojai (28,95 etatai). Svietimo paslaugas teiké aukstos kvalifikacijos
pedagogai, i$ jy 27 procentai jgije mokytojo metodininko, 20 procenty vyresniojo mokytojo
kvalifikacines kategorijas.

Mokyklos darbuotojy skai¢ius (administracijos darbuotojai, pedagogai, pagalbos
specialistai ir kt.):

Administracijos darbuotojai Pedagogai Pagalbos Kiti darbuotojai
(direktorius ir jo specialistai (bibliotekininkai,
pavaduotojai, vyr. darbininkai, valytojai,
finansininkas, skyriy, budétojai ir kt.)
poskyriy vadovai)
Skaicius Etatai Skai¢ius | Pedagoginiy Skaicius | Etatai Skaicius Etatai
valandy skaiius
4 4 18 620,0 2 1 27 26,95

MokyKklos biudZetas (biudZetiniy mety pabaigos duomenys):

Finansiniai Saltiniai 2020 m. 2021 m.
tikst. Eur tikst. Eur
Savivaldybés biudZetas 409,1 508,0
Specialiosios programos 1é3os (pajamos uZ paslaugas) SB(SP) 47,7 47,2
Specialiosios programos 1éSos (pajamos i§ patalpy nuomos) SB 0,9 0,3

(PN)
Valstybés biudZeto specialioji tikslinés dotacijos SB(VB) - -
Europos sajungos paramos 1é30s ES (uZsienio valstybés 1é30s) - -
Valstybés biudZeto specialioji tikslingé dotacija moksleivio 202,2 2575
krepSeliui finansuoti SB(MK)
Kitos 1é3os (labdara, parama 1,2 proc. GM) 2,2 1,3
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Palyginus su 2020 mety Mokyklos biudZetu, 2021 mety biudZetas padidéjo 23
procentais. Didesnj léSy poreikj 1émé Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta minimalioji
ménesiné alga, padidéjes darbuotojy darbo uzmokestis.

Mokyklos direktoriaus 2021 m. lapkricio 26 d. jsakymu Nr. V1-333 sudaryta darbo grupé
vykdé Mokyklos 2021 m. strateginio plano priemoniy jgyvendinimo stebéseng ir analize ir parenge
2021 m. strateginio plano priemoniy jvykdymo ataskaita, kurioje akcentuojama, kad 2021 m.
strateginio plano tikslai ir uzdaviniai jgyvendinti. Ataskaita pristatyta Mokyklos bendruomenei,
Mokyklos tarybos nariams. Darbo grupés pasitlymai, rekomendacijos dél strateginio veiklos plano
priemoniy jgyvendinimo/jvykdymo buvo svarstomi, aptarti Mokyklos tarybos posédZiuose,
bendruomeneés susirinkimuose ir panaudoti rengiant 2022 mety strateginj bei veiklos planus,
siekiant Mokyklos vizijos, misijos jgyvendinimo bei darnos tarp finansiniy ir Zmogikyjy istekliy.

Stiprinant Svietimo paslaugy veiksminguma ir uZtikrinant kokybiska ugdyma buvo
siekiama ugdymo programy jvairovés: vaikai ugdomi pagal ikimokyklinio ugdymo programa ,Esu
Cia ir dabar®, Bendraja prieSmokyklinio ugdymo programa, sveikatos ugdymo programg ,Augu
sveikas ir saugus“. | ugdymo turinj integruojamos prevencinés programos ,Alkoholio, tabako ir
kity psichika veikianCiy medZiagy vartojimo prevencija“, ,Gyvenimo jgiidziy ugdymas®, smurto ir
patyCiy programa ,AS neskriaudziu kity, prisijunk ir tu“. Jgyvendinat programas didelis démesys
buvo skirtas vaiky patirtiniam ugdymui: sudarytos salygos vaikams paZinti pasaulj tyrinéjant,
stebint, eksperimentuojant, atliekant bandymus ,Ziniuky laboratorijoje” ir lauko edukacinéje
erdvéje ,Zaliasis slénis“. Didelis démesys skiriamas vaiky socialiniam-emociniam ugdymui:
priesSmokyklinés grupés vaikai jgyvendino tarptautine socialiniy jgiidZiy programa ,Zipio draugai”,
ikimokyklinio ugdymo 2 grupiy ugdytiniai jgyvendino socialinio-emocinio ugdymo programa
»Kimochis“.

Igyvendinant 2021 mety veiklos plang Mokykloje suorganizuota 40 tradiciniy ir
netradiciniy renginiy: kalendorinés §ventés, parodos, sporto renginiai, teminés savaités, akcijos,
iSvykos. Aktyvial dalyvauta tarptautiniuose projektuose: aplinkosaugos projekte ,Eglute gaminu
pats“, ,eTwinning" projekte ,Zemé misy namai“, tarptautiniame konkurse ,Sniego darbai“ ir
respublikiniuose projektuose: ,Zalioji palange” (ugdytiniai tapo Salies nugalétojais), ,Mes
rasiuojame*, ,Tolerancijos miestas”, etnografiniame projekte ,Patrepsinis®. Mokytojai organizavo
respublikines kirybines darby parodas: ,Géliy puoksté jubiliejui®, ,Gamtos ritbas®, »Kalédy dvasia
- ant eglés Sakeles". Mokyklos pedagogai buvo aktyvils respublikiniy kirybiniy parody ,A$
Sypsausi, tau pasauli’, ,SusipaZink.. tai mano miestas®, ,Ledo paveikslai*, »Pilys mena Lietuvos
didybe” dalyviai. Mokykla dalyvavo visuotingje pilietinéje akcijoje ,Atmintis gyva, nes liudija“,
»Maistas beglobiams gyviinams*, visuomeninés organizacijos ,Gelbékit vaikus“ solidarumo bégime
2021, socialinéje gerumo akcijoje ,Sveika saulyté“, visa bendruomené prisidéjo prie Palangoje
vykusios akcijos ,Padovanok geéle MAMAI“ (gélés skirtos seneliy namuose gyvenantiems
senjorams).

2021 metais Palangos savivaldybé finansavo 2 neformaliojo vaiky Svietimo programas:
prevencine, sveikatos ir sporto savirai$kos programa ,Vaikysté gamtoje“ ir pilietinio, tautinio
ugdymo programg ,PaZzink savo kra$ta“. Mokyklai skirta 800 Eur parama S3iy projekty
igyvendinimui. Projekty metu vaikai dalyvavo jvairiose iSvykose: edukacinése i$vykose j
Kretingos muziejaus saldainine, Balty mitologinj parka, zygyje ,Grafo TiSkevitiaus takais®
edukacineje iSvykoje ,Duonos kelias* ir i$vykoje j bityng Plungés raj. Abu projektai buvo jvykdyti,
vieSinami Mokyklos internetinéje svetainéje, vietos ir respublikinéje spaudoje. Projektas
»Vaikysté gamtoje" pristatytas Palangos $vietimo Istaigy darbuotojams.

Prioritetiné Mokyklos veiklos sritis - sveikos gyvensenos igidziy formavimas
ikimokykliniame amziuje. Didelis démesys skiriamas vaiky sveikatai, mitybai, fiziniam aktyvumui,
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adaptacijai, sporto $venciy, iSvyky organizavimui. Mokykla priklauso sveikaty stiprinanciy
mokykly tinklui, veiklg vykdo sveikatingumo darbo grupé, kuri kiekvieng ménesj organizuoja
sveikatingumo- sportines pramogas. Sveikatos ugdymo ,Augu sveikas ir saugus“ programos
turinys integruojamas j ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo programy turinj. Sveikatos
stiprinimo klausimais Mokykla bendradarbiauja su Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos biuro specialistais. Mokyklos bendruomené jgyvendino ilgalaikius projektus ,Sveikata
visus metus, ,Sveikatiada“. Projekte ,Sveikatos fiesta 2021“ Mokykla respublikoje pripaZinta
nugalétoja ir apdovanota LMNSC padékos rastais bei prizais, ugdytiniai buvo ruosiami dalyvauti
»Lietuvos mazyjy zaidynése 2021, kurios dél pandemijos nejvyko. Mokykla dalyvavo Europos
zemeés ukio garantijy fondo ir Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSomis finansuojamoje
Vaisiy ir darZoviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo vaiky jstaigose programoje.

Siekiant uztikrinti ugdymo(si) kokybe ir gerinti mokytojy skaitmenines kompetencijas
2021 metais buvo pateikta parai$ka ,eTwinning" projekty konkursui. Svietimo mainy paramos
fondo direktoriaus 2021 m. geguzés 28 d. jsakymu Nr. VE-104 Palangos lop$elivi-darZeliui
»Gintarelis” buvo skirta 5000,00 EUR dotacija projekto Nr. 2021-eTw-projektas-0009 ,Mokytojo
skaitmeniniy kompetencijy plétojimas" jgyvendinimui. Projekto metu buvo jgyvendinta:
kvalifikacijos tobulinimo programa ,Microsoft Office 365" ~ programy paketas modernesniam ir
efektyvesniam Mokyklos bendruomenés darbui. Sio projekto metu mokytojai vykdé gerosios
patirties sklaidg ,Mokytojy skaitmeniniy kompetencijy tobulinimas siekiant efektyvaus
komandinio darbo®, dalyvavo seminaruose: ,Praktiniai nuotolinio ugdymo metodai mokytojams",
»STEAM ugdymas per skaitmenines technologijas darZelyje’, ,Ugdymo programos ir
technologijos”. 2021 m. gruodzio 8 d. projektas buvo pristatytas Palangos miesto ikimokykliniy
istaigy vadovams.

Mokytojai geraja darbo patirtimi dalijasi atnaujintoje Mokyklos internetinéje svetainéje,
Palangos lopSelio-darzelio ,Gintarélis“ Facebook paskyroje ir ikimokyklinis.lt, sveikatg
stiprinanciy mokykly tinkle ,Sveika mokykla“, Palangos laikrastyje ,Palangos tiltas”,

Ugdymo efektyvumui uZtikrinti 2021 metais Mokyklos veikla buvo vertinama
vadovaujantis ,Jkimokyklinio ugdymo mokyklos vidaus audito metodika“. Vykdytas ,giluminis”
srities ,Vaiko poreikiy tenkinimas“ auditas, kuriuo metu skatinome pedagogus, tévus jvertinti
esamg jstaigos situacijg ir iSsiaiSkinti silpnuosius ir stipriuosius veiklos aspektus. ,Giluminio®
vertinimo rezultatai parodé, kad Mokykloje tenkinami beveik visi vaiky poreikiai, mokytojai,
vadoval ir kitas personalas lanks¢iai reaguoja i iskilusius naujus vaiko poreikius, yra sudarytos
salygos, laiduojancios gerg vaiko savijauta. Audito rezultatai panaudoti 2022 mety veiklos kokybés
tobulinimo planavimui ir 2022 mety veiklos plano rengimui.

Siekiant jvertinti Mokyklos teikiamy paslaugy kokybe, 2021 m. gruodzio ménesj Vidaus
audito koordinavimo grupé, naudojant elektroninj dienyna ,Miisy darzelis®, atliko tévy anketine
apklausg. I8analizavus tévy pateikty informacija, i$skirtos teikiamy paslaugy stipriosios puseés:
vaiky ugdymas ir prieZifira atitinka $eimy poreikius, jstaigos aplinka uZtikrina vaiky saugumg,
informacija apie vykdomg veiklg yra tiksli, savalaike ir i$sami, daugumg tévy tenkina maitinimo
organizavimas, tévai patenkinti bendravimu ir bendradarbiavimu, estetifka aplinka. Tévai
Mokyklos teikiamy paslaugy kokybe vertina labai gerai.

UZdaviniy jgyvendinimo rezultatai rodo, kad Mokykloje veikla buvo organizuota
veiksmingai, tenkinant vaiky poreikius ir atsizvelgiant j tévy ltkescius. Ugdymo(si) veikla ir vaiky
pasiekimai buvo aptarti tévy grupiy susirinkimu, kurie deél pandemijos buvo organizuojami
nuotoliniu bidu ir individualiy konsultacijy metu. Vaiky pasiekimy ir paZangos, vidaus veiklos
isivertinimo rezultatai tikslingai panaudoti veiklos tobulinimui, strateginio ir mety veiklos plany,
projekty, programy rengimui.
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Ugdymo proceso valdymas buvo vykdomas vadovaujantis §vietimg reglamentuojanciais
teises aktais, Mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklemis ir kitais Mokyklos veiklg
reglamentuojanciais dokumentais. Veikloms planuoti buvo sudaromos darbo grupés, komisijos:
strateginio plano rengimo, Mokyklos metinio plano rengimo, veiklos jsivertinimo, sveikatos
stiprinimo veiklg organizuojancios, projekty rengimo darbo grupés, Vaiko gerovés komisija ir kt.
turéjusios jtaka vaiky daromai pazangai.

Planingai vyko administracijos, darbuotojy ir Mokyklos tarybos posédZiai, kuriuose
aptarti veiklos plano jgyvendinimas, vadovo veiklos ataskaitos, Mokyklai skirty 1ésy
panaudojimas. Sudarytos darbo grupés padéjo organizuoti veiklas, siekti plano igyvendinimo
tikslingumo, veiksmingumo ir rezultatyvumo, grupése vyko diskusijos apie $vietimo pagalbos
vaikui teikimo kokybe, Vaiko gerovés komisijos priimti nutarimai skatino j pagalbos teikimg
aktyviau jtraukti mokytojus, ugdytiniy tévus, siekti glaudaus bendradarbiavimo $alinant vaiko(u)
kalbos ir kalbéjimo sutrikimus. Tobulinant ugdymo procesa ir ugdymo turinj, pedagogams buvo
sudarytos galimybés gauti metodine pagalbg (pedagogai naudojosi pedagogas.lt platforma ir buvo
besimokanciy darZeliy tinklo nariai), dalintis geraja patirtimi, dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose. 2021 m. profesiniam tobuléjimui skirtos 1é$os panaudotos 100 proc. 19 pedagogy 160
dieny (vidutiniSkai 1 pedagogas - 8,4 dienas) kélé kvalifikacija jvairiuose kursuose, seminaruose.

Mokyklos iSlaikymui skirtos 1é3os buvo naudojamos racionaliai ir taupiai, sprendimai
derinami su Mokyklos savivaldos institucijomis, bendruomene. Mokykloje funkcionaliai
iSnaudojamos edukacinés aplinkos, sudarantios salygas vaiky saviraitkai ir kokybiskam
ugdymui(si). Uztikrinant saugig, sveika, higienos reikalavimus atitinkancia ugdymo(si) aplinka
buvo pakeistos salés grindys (6931 Eur), smélio dé%és apdengtos tentais (888 Eur). Nupirktas
lauko jrengimas - stipynés ,Gandro lizdas" (1500 Eur), atnaujintos informaciniy technoiogijy
iranga: jsigytas 1 neSiojamas, 2 stacionarts kompiuteriai (2000 Eur) ir projektorius (370 Eur);
visose grupése atnaujinti virtuvéliy indai, grupése atnaujintos pirmos pagalbos vaistinéles (10vnt,
350 Eur), kurios atitinka naujus higienos normy reikalavimus. Koridoriuose irengti Mokyklos
veiklg ir kultGrg reprezentuojantys stendai, edukacinés erdvés papildytos vaiky smalsumag,
aktyvuma, tyrinéjimus skatinandiomis metodinémis priemonémis, Zaislais, atnaujinti lauko
jrengimai.

Uztikrinant finansinés politikos bei kontrolés jgyvendinima, rengti ir Steigéjui pateikti
finansinés veiklos ataskaity rinkiniai, biudZeto i$laidy, samatos vykdymo ataskaitos. Finansineés
politikos dokumentai, tarifikacijos.

Bendradarbiaujant su ugdytiniy tevais, Mokyklos teritorijoje kuriama edukaciné erdve
,Zaliasis slénis“, kuri bus kasmet papildoma, lauko edukacinéje erdvéje pasodinti vaismedZiai,
vaiskrimiai, pakeltos lysvés, Zemuogiy kalnelis, Mokyklos lauko teritorijoje jkurta
prieSmokyklinuky atsisveikinimo su Mokykla aléja, kurioje grupiy ugdytiniy tévai prisiminimui
pasodina Zydintj augala.

2021 metais Mokykloje atlikti 5 patikrinimai, kuriuos vykdeé Lietuvos metrologijos
inspekcijos Klaipédos apskrities skyrius (1), Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
Klaipédos departamentas (1), Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos ir
apsaugos ministerijos Klaipédos skyrius (1), Palangos miesto savivaldybés administracijos
Centralizuotas vidaus audito skyrius (2). Mokyklos veikla kontroliuojanéios institucijos paZzeidimy
nenustate.

2021 metais atliktos patikros: gesintuvy, Zaidimy aiksteliy lauko jrenginiy, termometry,
elektros prietaisy matavimo, smélio ir vandens mikrobiologiniai tyrimai, psichosocialiniy rizikos
veiksniy (mobingo) vertinimas. Zaidimy aikstelése atnaujintas smelis. Dél vaiky saugumo 2022
metais planuojame sutvarkyti lauko pavésiniy stogy danga.
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2021 metais tobulindama savo profesines Zinias, vadybinius gebéjimus bei kitas darbui
reikalingas kompetencijas 20 dieny skyriau dalyvavimui seminaruose, konferencijose, metodinése
dienose. Gergja darbo patirtimi dalinausi skaitydama prane$imus Palangos $vietimo jstaigy
vadovams apie vykdyta ,eTwinning“ projektg ,Mokytojy skaitmeniniy kompetencijy tobulinimas®,
Siauliy rajono pedagogams pristadiau edukacine erdve ,Ziniuky laboratorija“ ir skaitiau
praneSimg tema ,STEM erdviy kirimas jstaigoje“. Siekdama, kad pedagogai dalintysi geraja
patirtimi organizavau edukacine i8vyka j Plungés rajono $vietimo jstaigas ir skai¢iau pranesima
tema ,Mokytojy skaitmeniniy kompetencijy tobulinimas siekiant efektyvaus komandinio darbo®.
Parengiau ,eTwinning“ projektg ,Mokytojy skaitmeniniy kompetencijy tobulinimas, kuriam
skirtas finansavimas. Kartu su ,eTwinning“ programos ambasadore D. Cepule organizavau
mokytojams praktiniy vebinary ciklg ,Pirmieji Zingsniai eTwinning programoje*.

Igyvendinant 2022 mety strateginio veiklos ir metinio veiklos plano uZdavinius, didelis

démesys bus skiriamas jtraukiajam ugdymui, vaiky sveikatos stiprinimui, pedagogy profesiniam
tobuléjimui, Mokyklos naujy edukaciniy erdviy kirimui.
Direktoré Jolanta Rimkiené
PRITARTA
Mokyklos tarybos 2022 m. vasario 4 d.
nutarimu Nr. (1.5)V3-1






