PRITARTA
Palangos miesto savivaldybés tarybos
2023 m. kovo 29 d. sprendimu Nr. T2-26

PALANGOS LOPSELIO-DARZELIO , GINTARELIS”
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

Igyvendinant Palangos lop$elio-darZelio ,Gintarélis“ (toliau - Mokykla) 2022-2024 mety
strateginj ir 2022 mety veiklos planus, buvo siekta dvieju uZdaviniy: uZtikrinti kokybiska ir
SiuolaikiSkga Svietimo paslaugy teikima bei kurti $iuolaikinius reikalavimus atitinkanc¢ig Mokyklos
aplinka.

2022 metais buvo ugdomi 181 vaikas nuo 2 iki 7 m. amZiaus. Sukomplektuota 10 grupiy
8 ikimokyklinio ugdymo grupés bei 2 prie$mokyklinio ugdymo grupés. Grupiy darbo laikas - 10,5
val.
Ugdytiniai (fiksuojant rugséjo 1 d. data):
Klasiu/grupiy skaiius

Mokiniy/auklétiniy skaitius
2021—2022 2022—-2023 2021—2022 2022—2023
10 . 10 173 181

Mokykloje dirbo 51 darbuotojas: 22 pedagoginiai darbuotojai (20,4 etatai) ir 29
nepedagoginiai darbuotojai (28,75 etatai). Svietimo paslaugas teiké aukStos kvalifikacijos
pedagogai, i§ jy 27 procentai gije mokytojo metodininko, 20 procenty vyresniojo mokytojo
kvalifikacines kategorijas.

Mokyklos darbuotojy skai¢ius (administracijos darbuotojai, pedagogai, pagalbos
specialistai ir kt.):

Administracijos darbuotcjai Pedagogai Pagalbos Kiti darbuotojai
(direktorius ir jo specialistai {(bibliotekininkai,
pavaduotojai, vyr. darbininkai, valytojai,
finansininkas, skyriy, budétojai ir kt.}
poskyriy vadovai)
Skaicius Etatai Skaicius Pedagoginiy Skai&ius | Etatai Skaicius Etatai
valandy skaidius
4 4 18 626,4 2 2 27 26,75

Mokyklos biudZetas (biudZetiniy mety pabaigos duomenys):

Finansiniai $altiniai 2021 m. tikst. Eur | 2022 m. tiikst. Eur
Savivaldybés biudZetas 508,0 575,4
Specialiosios programos 1é30s (pajamos u? paslaugas) SB(SP) 47,2 58,6
Specialiosios programos 1éSos (pajamos i§ patalpy nuomos) SB 0,3 0,8
(PN)

| Valstybés biudZeto specialioji tikslinés dotacijos SB(V B) - 39,6
: Europos sajungos paramos lé3os ES (uZsienio valstybés 1éSos) - -

i Valstybés biudZzeto specialioji tiksline dotacija moksleivio 257,5 284,7
krepSeliui finansuoti SB(MK)

{ Kitos 1éSos (labdara, parama 1,2 proc. GM) 1,3 2,3

procentais. Didesnj 1é3y poreikj 1émé Lietuvos Res

meénesiné alga, padidéjes darbuotojy darbo uZmokestis.

Palyginus su 2021 mety Mokyklos biudZ¥etu, 2022 mety biudZetas padidéjo 23
publikos Vyriausybés patvirtinta minimalioji

Stiprinant $vietimo paslaugy veiksmingumg ir uZtikrinant kokybiska ugdymg buvo

siekiama ugdymo programy jvairovés: vaikai ugdomi pagal ikimokyklinio ugdymo programg ,Esu

Cla ir dabar”, atnaujinta prie$mokyklinio ugdymo bendrajg programa,
~Augu sveikas ir saugus”.
tabako ir kity psichikg vei

sveikatos ugdymo programga
[ ugdymo turinj integruojamos prevencines programos ,Alkoholio,
kian¢iy medZiagy vartojimo prevencija“, ,Gyvenimo jgGdZiy ugdymo
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programa“, smurto ir paty¢iy programa ,A$ neskriaudziu kity, prisijunk ir tu“. [gyvendinant
programas didelis démesys buvo skirtas vaiky STEAM veiklom ir patirtiniam ugdymui: sudarytos
sglygos vaikams paZinti pasaulj tyrinéjant, stebint, eksperimentuojant, atliekant bandymus
,Ziniuky laboratorijoje”, STEAM erdvéje, lauko edukacinéje erdvéje ,Zaliasis slénis*.

2022 metais Palangos savivaldybé finansavo 2 neformaliojo vaiky $vietimo programas:
saviraiSkos programg ,STEAM. Mes mylim knygg“ ir prevencine, sveikatos ir sporto pilietinio,
tautinio ugdymo tgsting programg ,PaZink savo krasta“. Mokyklai skirta 1300 Eur $iy projekty
igyvendinimul. I$ projekto eS8y isigytos dvi plansetés, 20 vienety pirstiniy léliy, 4 vnt. knygy su
papildyta realybe, Sios priemonés padeda teikti kokybi$kesnj ir inovatyvesnj ugdyma. Abu
projektai buvo jvykdyti, vieSinami Mokyklos internetinéje svetainéje, vietos ir respublikinéje
spaudoje. Kiekvienais metais Mokykla dalyvauja respublikiniame ekologiniame projekte ,Zalioji
palangé” ir antrus metus i$ eilés tampame $io projekto laureatais. Sias metais dalyvavome
nacionaliniame eTwinning projekte ,STEAM Kkelioné po Lietuva“ ir uZ kokybi$ka projekto
vykdyma pelnéme eTwinning mokyklos kokybés Zenklelj.

Prioritetiné Mokyklos veiklos sritis - sveikos gyvensenos jgidziy formavimas
ikimokykliniame amZiuje. Didelis démesys skiriamas vaiky sveikatai, mitybai, fiziniam aktyvumui,
adaptacijai, sporto $venciy, i§vyky organizavimui.

Mokykla priklauso sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklui (2022-12-07 pratestas
sveikatg stiprinancios mokyklos statusé galiojimo laikas 2022-2027 metams), sveikos gyvensenos
igudziy formavimo veiklg vykdo sveikatingumo darbo grupé (Mokyklos direktoriaus 2022 m.
balandZzio 28 d. jsakymas V1-37), kuri kiekvieng ménesj organizuoja sveikatingumo-sportines
pramogas. Sveikatos ugdymo programos ,Augu sveikas ir saugus‘ turinys atnaujintas ir
patvirtintas Mokyklos direktoriaus 2022 m. spalio 20 d. jsakymu Nr. V1-77, programa
integruojama | ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy turinj. Sveikata stiprinanéios
Mokyklos veiklos jsivertinimas (platusis auditas) atliktas 2022 m. balandZio 29 d. ir pristatytas
Mokyklos tarybos 2022 m. geguzés 18 d. posédyje Nr. (1.5)V-3.

Sveikatos stiprinimo klausimais Mokykla bendradarbiauja su Palangos miesto
savivaldybeés visuomenés sveikatos biuro specialistais. Mokyklos bendruomené jgyvendino
ilgalaikius projektus ,Sveikata visus metus 2022, ,Sveikos mitybos laivas”. Mokytojai paruoseé
ugdytinius ,Lietuvos mazZyjy Zaidynéms 2022 ir dalyvavo visuose projekto etapuose.
Igyvendiname  respublikinj projektg ,Futboliukas, kuriame aktyviai dalyvaujama
bendradarbiaujant su téveliais .

Siekiant stiprinti gerg vaiky psichologine savijauta, uztikrinant paty¢iy, Zalingy jprodiy,
nusikalstamumo prevencija, ugdant bendruomeni$kuma ir pilietiSkumg, didelis démesys
skiriamas vaiky socialiniam-emociniam ugdymui: prieémokyklinés grupés vaikai jgyvendino
tarptauting socialiniy jgidZiy programa ,Zipio draugai”, Palangos $vietimo pagalbos tarnybos
socialiné pedagogé vedé smurto ir seksualinés prievartos prie§ vaikus prevencine programg ,AS
Zinau“, ikimokyklinio ugdymo grupiy ugdytiniai jgyvendino socialinio-emocinio ugdymo programg
~Kimochis*.

Siais metais mokytojai su savo ugdytiniais organizavo 27 edukacines i$vykas, kuriy metu
vaikai dalyvavo jvairiose edukacijose, lankési téveliy darbovietése, policijoje ir prieSgaisrinéje
tarnyboje-gaisrinéje, miesto bibliotekoje bei groZéjosi 3alies gamta, lanké muziejus. Mokykla
dalyvavo Europos Zemés tkio garantijy fondo ir Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto lé3omis
finansuojamoje Vaisiy ir darzoviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo vaiky jstaigose
programoje.

Mokyklos direktoriaus 2022 m. lapkri¢io 30 d. jsakymu Nr. (1.2.) V1-88 sudaryta darbo
grupé vykdé visuminj veiklos kokybés jsivertinima. Buvo jvertintos 7 sritys: vaiko gerové -2,73
lygis, ugdymasis - 2,7 lygis, ugdymo(si) aplinka - 2,5 lygis, ugdymosi strategijos - 2,8 lygis,
pasiekimy vertinimas ir planavimas - 2,51 lygis, bendradarbiavimas su %eima - 2,57 lygis,
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besimokantios organizacijos kultira - 2,5 lygis. Bendras veiklos kokybés lygis - 2,62. Veiklos
kokybeés jsivertinimas pristatytas Mokytojy tarybos posédyje (2022-12-28, protokolo Nr. V-5),
parengtas Mokyklos veiklos tobulinimo planas, pasirinkta tobulintina sritis - pasiekimy vertinimas
ir planavimas. -

Siekiant uZtikrinti ugdymo(si) kokybe ir gerinti mokytojy dalykines kompetencijas,
pedagogams buvo sudarytos galimybés gauti metodine pagalbg, dalyvauti kvalifikacijos
pedagogas.lt.

2022 metais profesiniam tobuléjimui skirtos lé$os panaudotos 100 proc. 19 pedagogu
224 dienas (vidutiniSkai 1 pedagogas - 11,8 dienos) kélé kvalifikacijg jvairiuose kursuose,
seminaruose, mokymuose. Mokyklos vadovas tobulindamas profesines Zinias, vadybinius
gebéjimus bei kitas darbui reikalingas kompetencijas 25 dienas skyré dalyvavimui seminaruose,
konferencijose, metodinése dienose. Mokytojai aktyviai dalyvavo Salies, regiono, miesto
kvalifikaciniuose renginiuose, bendradarbiavo su kity $vietimo istaigy pedagogais, vertino ir taike
savo darbe gergjg darbo patirtj bei $vietimo naujoves, rengé ir jgyvendino ilgalaikius bei
trumpalaikius projektus. 2022 m. gruodZio 9 d. organizuota respublikiné metodiné konferencija
»STEAM ugdymas ikimokyklinéje jstaigoje: §iuolaikiniai ugdymo metodai, netradicinés edukacinés
erdves, praktinés idéjos”, kurioje praneSimus skaité ir dalijosi geraja patirtimi 5 Mokyklos
mokytojai. Respublikos pedagogams buvo pristatytos edukacinés erdveés ,Ziniuky laboratorija“ ir
STEAM erdve. Visai bendruomenei buvo suorganizuoti pirmos pagalbos ir civilinés saugos
mokymai.

UZdaviniy jgyvendinimo rezultafai rodo, kad Mokykloje veikla buvo organizuota
veiksmingai, tenkinant vaiky poreikius ir atsizvelgiant j tévy lakes¢ius. Ugdymo(si) veikla ir vaiky
pasiekimai buvo aptarti tévy grupiy susirinkimy ir individualiy konsultacijy metu. Vaiky
pasiekimy ir paZangos, vidaus veiklos jsivertinimo rezultatai tikslingai panaudoti veiklos
tobulinimui, strateginio ir mety veiklos plany, projekty, programy rengimui.

Ugdymo proceso valdymas buvo vykdomas vadovaujantis $vietima reglamentuojandiais
teisés aktais, Mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis ir kitais Mokyklos veiklg
reglamentuojantiais dokumentais. Veikloms planuoti buvo sudaromos darbo grupés, komisijos:
strateginio plano rengimo, Mokyklos metinio plano rengimo, veiklos isivertinimo, sveikatos
stiprinimo veiklg organizuojancios, projekty rengimo darbo grupés, Vaiko gerovés komisija ir kt.,
turéjusios jtaka vaiky daromai paZangai.

Planingai vyko administracijos, darbuotojy ir Mokyklos tarybos posédziai, kuriuose
aptarti veiklos plano jgyvendinimas, vadovo veiklos ataskaitos, Mokyklai skirty 163y panaudojimas.
Sudarytos darbo grupés padéjo organizuoti veiklas, siekti plano jgyvendinimo tikslingumo,
veiksmingumo ir rezultatyvumo, grupése vyko diskusijos apie 3vietimo pagalbos vaikui teikimo
kokybe, Vaiko gerovés komisijos priimti nutarimai skatino i pagalbos teikima aktyviau jtraukti
mokytojus, ugdytiniy tévus, siekti glaudaus bendradarbiavimo $alinant vaiko(y) kalbos ir
kalbéjimo sutrikimus.

Mokyklos iSlaikymui skirtos 1éSos buvo naudojamos racionaliai ir taupiai, sprendimai
derinami su Mokyklos savivaldos institucijomis, bendruomene. Mokykloje funkcionaliai buvo
naudojamos edukacinés aplinkos, sudarancios salygas vaiky savirai$kai ir kokybiskam
ugdymui(si). Uztikrinant saugig, sveika; higienos reikalavimus atitinkanéig ugdymo(si) aplinka
buvo atnaujinti lauko pavésiniy stogai (9000 Eur), pagrindiniai j&jimo laiptai (4000 Eur). Dviejose
grupése pakeisti ¢iuZiniai (1073 Eur), patalynés uZvalkalai (400 Eur). Atnaujinta informaciniy
technologijy jranga: jsigytas 1 stacionarus kompiuteris (800 Eur), projektorius (392 Eur),
plan3etés 2 vnt. (390 Eur), multifunkciniai spausdintuvai 2 vnt. (1000 Eur), dokumenty naikiklis
(326 Eur). Atnaujinti virtuvés jrankiai (646 Eur). Isigyta ugdymo priemoniy socialiniam
emociniam ugdymui (402 Eur), lego kaladélés (410 Eur), stalo Zaidimai (1395 Eur), bevielé
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kolonélé (138 Eur). Nupirkti stalai su kédutémis STEAM erdvei (915 Eur). Atnaujinti pirmos
pagalbos rinkiniai, visi jie atitinka naujus higienos normy reikalavimus (200 Eur). Nupirktos
zaliuzés metodiniame kabinete ir saléje (869 Eur). Edukacinés erdvés papildytos vaiky smalsumg,
aktyvumg, tyrinéjimus skatinan¢iomis metodinémis priemonémis, Zaislais.

Uztikrinant finansines politikos bei kontrolés jgyvendinima, parengti ir Steigéjui pateikti
finansinés veiklos ataskaity rinkiniai, biudZeto i$laidy, sgmatos vykdymo ataskaitos. Finansinés
politikos dokumentai, mokytojy darbo kriviy suvestinés.

Bendradarbiaujant su ugdytiniy tévais, Mokyklos teritorijoje kuriama edukaciné erdve
,Zaliasis slénis“, kuri kasmet papildoma naujomis priemonémis, Siemet jrengti ,vabzdZiy
vieSbudiai®, kurie skatino vaiky smalsuma. Bendradarbiaujant su tévais lauko erdvése buvo jkurtos
naujos edukacinés erdvés (10 vnt). Siais metais dalyvavome Mokykly edukaciniy erdviy 2022
mety konkurse ir buvome atrinkti dalyvauti antrame ture.

2022 metais Mokykloje atlikti 5 patikrinimai, kuriuos vykdé Lietuvos metrologijos
inspekcijos Klaipédos apskrities skyrius (1), Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos Klaipédos
departamentas (1), Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos ir apsaugos
ministerijos Klaipédos skyrius (1), Palangos miesto savivaldybés administracijos Centralizuotas
vidaus audito skyrius (2). Mokyklos veiklg kontroliuojantios institucijos paZeidimy nenustate.

2022 metais atliktos gesintuvy, Zaidimy aiksteliy, lauko jrenginiy, termometry, elektros
prietaisy matavimo patikros, smélio it vandens mikrobiologiniai tyrimai. Zaidimy aikstelése
atnaujintas smélis.

Tesiamas  bendradarbiavimas su  socialiniais  partneriais.  Pasiradytos 5
bendradarbiavimo sutartys su Lietuvos ugdymo jstaigomis. Viena i§ bendradarbiavimo sridiy -
STEAM ugdymo strategiju jgyvendinimo patirtis.

2022 m. liepos 1 d. pateikta paraiska Jaunimo reikaly agentirai dél akreditacijos. Nuo
2022 m. lapkritio 7 d. Mokykla patvirtinta jaunimo savanorius priimanti organizacija, tai atvers
naujas galimybes bendravimui ir bendradarbiavimui su Palangos miesto Mokyklomis.

[gyvendinant 2023 mety strateginio veiklos ir metinio veiklos plano uzdavinius, didelis
démesys bus skiriamas jtraukiajam ugdymui, vaiky sveikatos stiprinimui, pedagogy profesiniam
tobuléjimui, Mokyklos naujy edukaciniy erdviy karimui.

Direktoré Jolanta Rimkiené

PRITARTA Mokyklos tarybos
2023 m. vasario 3 d. nutarimu Nr. (1.5)V3-2



