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SRITIS 7. BESIMOKANČIOS ORGANIZACIJOS KULTŪRA  

Eil.
Nr. 

Rodiklis, kriterijai Priemonės Sėkmės kriterijai 
(laukiamas 
Rezultatas) 

Įgyvendinimo 
terminas 

Atsakingi 
vykdytojai 

7.3. Lyderystė mokymuisi. 1. STEM School Label platformos 
 pristatymas ir mokytojų įsitraukimas. 2. 
STEAM veiklos plėtojimas, sėkmės 
rezultatų aptarimas. 

Veiklos įsivertinimas ir  
sėkmės rezultatų aptarimas. 
Dalijimasis gerąja patirtimi. 

01-23 d. 
02 

A. Jazbutienė, 
S. Strasevičienė 

1.Gerosios patirties pavyzdžiai. Mano 

labiausiai pasisekusi kasdienė veikla.  

2.Grupėse vykdomų projektų 
pristatymas. 

Dalijimasis įvairiomis vaikų 
ugdymo patirtimis, 
bendradarbiavimas, savo 
veiklos refleksija. 

10,11 A .Jazbutienė, A. 
Matelienė 

Teatralizuota atvira veikla (Kėdžių 
teatras) „Atverk langelį“. 

Dalijimasis gerąja patirtimi, 
savo pedagoginės veiklos 
refleksija. 

03 A. Jazbutienė, 
V.Siraštanovienė
R. Mončienė  

Mokymai apie projektų rašymą, 
projektinį darbą. 

Kryptingas ir sėkmingas 
profesinis tobulėjimas 
nukreiptas į vaikų 
ugdymo(si) kokybę. 

03 Ugdymo meistrų 
lektoriai 

1. Kaip naudojant paprastus, kasdienius 

daiktus ir gamtinę medžiagą, skatinti 
vaikų kūrybiškumą ir meninę saviraišką. 
2.Informacinių technologijų 
panaudojimo galimybės. 

Dalijimasis gerąja patirtimi, 

savo pedagoginės veiklos 
refleksija. 

04 A. Jazbutienė, 

A. Bružaitė. 
D. Kazakovienė 



Jausmometro pristatymas Dalijimasis gerąja patirtimi, 
savo pedagoginės veiklos 
refleksija. 

10 A. Jazbutienė, 
M. Mikėnienė 

Besimokančių darželių tinklas 2025 Kryptingas ir sėkmingas 
profesinis tobulėjimas 
nukreiptas į vaikų 
ugdymo(si) kokybę. 

Nuolat 
 
 
 

Vadovai, 
pedagogai 

7.4. Mokyklos savivalda Iniciatyvių tėvelių klubas Aktyviau įsitrauks tėveliai į 
bendrus užsiėmimus, bus 
organizuotos bendros 
veiklos, bendros šventės. 

Nuolat Vadovai, 
pedagogai, 
tėveliai 
  

Mokytojų tarybos veikla. Aktyvės mokytojų savivalda. 
Bus kryptingiau sprendžiami 
pedagogų profesiniai ir 
bendrieji ugdymo klausimai. 

Nuolat Mokytojų taryba 
V. Tarvydienė 

Organizuoti atvirų durų savaitę.  
Šeimos diena. Baigiamasis renginys  
„Kaip smagu visiems kartu“. 

Tėvai susipažins artimiau su 
įstaigos vidaus ir lauko 
edukacinėmis erdvėmis, 
aktyviau įsitrauks į 
Mokyklos renginius, 
projektus, geriau pažins 
pedagogus, savo vaikus. 

05  A. Jazbutienė, 

R. Mončienė, 

A. Stonkutė, 

G. Neverauskaitė 
  

Kaip palengvinti vaikų adaptaciją 
lopšelyje.  

Bus užtikrinta emocinė, 
socialinė ir asmenybinė 
vaiko gerovė. 

08 Vadovai, 
pedagogai, 
švietimo pagalbos 
specialistai 

Atlikti tėvų lūkesčių tyrimą „Ko tikiuosi 
iš ugdytojų“ 

Gauta informacija padės 
aktyviau tėvus įtraukti į 
veiklos planavimą, renginių, 
bendrų projektų 
organizavimą. 

9,10 Vadovai, 
pedagogai 

Bendravimas ir bendradarbiavimas su 
socialiniais partneriais: Palangos miesto 

Aktyvės bendradarbiavimas 
su socialiniais partneriais 

Nuolat Vadovai 



ikimokyklinėmis įstaigomis, Klaipėdos l.-
d. „Rūta“, Mažeikių l.-d. „Saulutė“, 
Kretingos S. Daukanto progimnazija, 
Kretingos r. Vydmantų gimnazija, 
Kretingos rajono Kurmaičių pradinė 
mokykla, Klaipėdos l.-d. „Inkarėlis“, 
Palangos pagalbos švietimo tarnyba, 
Palangos viešoji biblioteka, Palangos 
sporto centras 

Tobulintini aspektai: 

• Mokytojai pripažįsta ir gerbia kolegų idėjas, palaiko iniciatyvas, padeda jas įgyvendinti. 

• Mokytojai diskutuoja tarpusavyje ir suderina ugdymo veiklas. 

• Mokytojai padeda kolegoms, kuriems reikia pagalbos. 

• Mokytojai stebi gerai dirbančių kolegų ugdomąsias veiklas ir teikia grįžtamąjį ryšį. 

• Mokyklos savivalda funkcionuoja aktyviai. 

 

Darbo grupė: direktoriaus pavaduotoja ugdymui Aurelija Jazbutienė, mokytojai – Ilona Matulevičiūtė, Inga Rupšienė 

Pritarta Mokytojų tarybos išplėstiniame posėdyje 2025-01-09, protokolas Nr.1 

 

 


