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SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Palangos lopsSelio-darzelio ,,Gintarélis" (toliau tekste - Mokykla) socialinis
pedagogas, priskiriamas pedagoginiams darbuotojams, yra specialistas, profesijy klasifikatoriaus
kodas — 235901.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Socialinis pedagogas tiesiogiai pavaldus Mokyklos direktoriaus pavaduotojui
ugdymui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas einantis Sias pareigas turi atitikti siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj issilavinima ir socialinio pedagogo kvalifikacija arba buti jgijes
socialinés pedagogikos kvalifikacinj laipsnj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) ir pedagogo
ar socialinio pedagogo kvalifikacija, arba baiges socialinés pedagogikos studijy programa
aukstojoje mokykloje ir jgijes pedagogo kvalifikacija, arba jgijes socialinés pedagogikos magistro
kvalifikacinj laipsnj, iSklauses ir atsiskaites uz ne maziau kaip 90 studijy kredity socialinés
pedagogikos studijy modulj aukstojoje mokykloje;

4.2. gebéti inicijuoti ir dalyvauti jgyvendinant mokyklos bendruomenei aktualias
socialiniy problemy prevencijos priemones;

4.3. gebéti bendradarbiauti su mokytojais, specialiaisiais pedagogais, logopedais, kitais
specialistais ir tévais (globéjais, rupintojais) bei dirbti su jais komandoje, sprendziant vaiko
problemas;

4.4. gebéti bendrauti ir bendradarbiauti su socialiniy problemy turinciais vaikais, jy
tévais (globéjais, rupintojais), mokytojais, pedagoginiy psichologiniy tarnyby, sveikatos priezitros,
Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

4.5. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

4.6. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus;

4.7. gebeéti taikyti dokumenty rengimo taisykles;

4.8. mokeéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veiklg, spresti iskilusias
problemas ir konfliktus, dirbti komandoje;

4.9. mokeéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas;

4.10. laikytis asmens higienos, saugos darbe, prieSgaisrinés saugos ir elektrosaugos
reikalavimy, vidaus darbo tvarkos taisykliy;

4.11. buti pasitikrinusiam sveikata, turéti galiojancia asmens medicinine knygele;

4.12. turéti privalomyjy higienos jgudziy mokymy ir pirmosios pagalbos
pazymeéjimus.

IIT SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Socialinio pedagogo funkcijos:
5.1. vertinti socialiniu pedagoginiu aspektu vaiky ugdymosi poreikius;
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5.2. pagal kompetencija dalyvauti atliekant pirminj ir (ar) pakartotinj vaiky
specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinima;

5.3. ugdyti vaiky socialines ir emocines kompetencijas;

5.4. konsultuoti vaikus dél socialiniy pedagoginiy problemy sprendimo, konsultuoti
vaiky tévus (globéjus, rapintojus);

5.5. teikti pagalba vaikams, kai ja Mokyklos vaiko gerovés komisijos teikimu skiria
Mokyklos vadovas ar Pedagoginés psichologinés tarnybos vadovas;

5.6. dalyvauti organizuojant ir vykdyti prevencines veiklas, susijusias su saugios,
vaiko ugdymosi galias ir poreikius atliepiancios ugdymo aplinkos kirimu bei vaiko socialiniy
emociniy kompetencijy stiprinimu;

5.7. rinkti, analizuoti ir profesiniais tikslais naudoti informacija pagalbai teikti;

5.8. tobulinti profesines kompetencijas, reikalingas socialinio pedagogo funkcijoms
atlikti;

5.9. pagal kompetencija kartu su mokytojais ir kitais Svietimo pagalbos specialistais
rengti ir jgyvendinti individualaus ugdymo plano mokiniui pagalbos dalj, prireikus koordinuoti
individualaus ugdymo plano vykdyma ir (ar) paskyrus Mokyklos vadovui atlikti koordinuojancio
asmens funkcijas;

5.10. bendradarbiauti su pagalba teikianciomis jstaigomis ir organizacijomis, skatinant
saugios, vaiko ugdymosi ir mokymosi galias bei poreikius atliepiancios ugdymo aplinkos kuirima;

5.11. dalyvauti Mokyklos vaiko gerovés komisijos veikloje, kriziy valdymo
komandos, kitose darbo grupése, susijusiose su socialinio pedagogo funkcijomis;

5.12. kontaktiniu ir (ar) nuotoliniu budu konsultuoti mokytojus, Mokyklos
darbuotojus ir Svietimo pagalba teikianc¢ius specialistus pagalbos teikimo klausimais bei teikti jiems
rekomendacijas;

5.13. dalyvauti formuojant Mokyklos bendruomenés teigiama pozitrj j jtrauktj,
padéti geriau pazinti vaiky jvairove ir jy poreikius;

5.14. tvarkyti ir pildyti Mokyklos ir (ar) kitos jstaigos nustatyta tvarka pagalbai teikti
reikalingus dokumentus;

5.15. vykdyti kitus nenuolatinio pobiidzio Mokyklos vadovo pavedimus, susijusius su
socialinio pedagogo funkcijomis.

5.16. teikti informacija Mokyklos ir (ar) kitos jstaigos vadovui, jei vaiko tévai
(globéjai, rupintojai) nebendradarbiauja dél pagalbos teikimo, nevykdo paskirty rekomendacijy,
taip neuztikrindami vaiko teisiy ir teiséty interesy laiku gauti reikalingg pagalbg ir ugdytis pagal
galias ir gebéjimus;

5.17. atsiskaityti Mokyklos direktoriui uz pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy
vykdyma.




